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Feuerwehrreglement

der Gemeinde Hergiswil b. W.

vom 18. November 2025



Die Gemeinde Hergiswil b. W. erlasst gestiitzt auf § 100 Abs. 6 des Gesetzes liber den Feuerschutz vom 5.
November 1957 sowie der Gemeindeordnung Hergiswil b. W. vom 30. Mai 2007 (Ausgabe 2018), folgendes
Reglement:

. Organisation

Art. 1 Feuerschutz

Die Gemeinde Hergiswil b. W. besorgt den Feuerschutz nach den Vorschriften des kantonalen Rechts.
Dieses Reglement enthalt erganzende Bestimmungen zu den kantonalen Vorschriften zum Feuerwehr- und
Loschwesen.

Art. 2 Organisation
! Das Feuerwehr- und Loschwesen untersteht der Aufsicht des Gemeinderates.

2 Der Gemeinderat ernennt:

a) die Mitglieder der Feuerwehrkommission

b) auf Vorschlag der Feuerwehrkommission:
- den Feuerwehrkommandanten

dessen Stellvertreter

die Feuerwehroffiziere

- den Fourier und Feldweibel

Art. 3 Pravention

! Die Feuerwehr Hergiswil b. W. sorgt auch praventiv fiir den Schutz und die Sicherheit von Personen,
Tieren, Umwelt und Sachwerten.

2 Sje fordert das Sicherheitsbewusstsein und das korrekte Verhalten in Schadenlagen durch entsprechende
Schulungen.

3 Sie erfiillt die der Gemeinde geméss dem Gesetz iiber den Feuerschutz libertragenen feuerpolizeilichen
Aufgaben.

Art. 4 Alarmorganisation und Einsatzbereitschaft

! Die Feuerwehr legt gemiss den Weisungen des Feuerwehrinspektorats eine stindige Alarmorganisation
fest.

2 Das Feuerwehrkommando stellt die stindige Einsatzbereitschaft geméss den geltenden Richtzeiten und
Vorgaben sicher und regelt den Pikettdienst.

Art. 5 Zusammensetzung Feuerwehrkommission

! Die Feuerwehrkommission setzt sich wie folgt zusammen:

a) fir den Feuerschutz zustandiges Mitglied des Gemeinderates
b) Feuerwehrkommandant (Vorsitz)

c) Stellvertreter des Feuerwehrkommandanten

d) Chef Ausbildung

e) Fourier

f)  Offiziere und Feldweibel nach Bedarf

2 Die Feuerwehrkommission besteht aus mindestens 5 Mitgliedern (Abs. 1, a bis e).

Art. 6 Aufgaben der Feuerwehrkommission

! Die Feuerwehrkommission hat folgende Aufgaben:
a) Bestimmung der fiir den Feuerwehrdienst notwendige Anzahl Feuerwehrleute gemass Vorgaben des



Feuerwehrinspektorats

b) Festlegung der dienstpflichtigen Personen, wobei die familidren, die beruflichen und die persénlichen
Verhaltnisse zu beriicksichtigen sind

c¢) Festlegung der Organisationsstruktur der Feuerwehr, der Rekrutierung und der Zuteilungen

d) Festlegung der Richtlinien flir Beforderungen und Dienstalters-Auszeichnungen

e) Beférderung von Angehdrigen der Feuerwehr zu Unteroffizieren und Wachmeistern auf Vorschlag des
Feuerwehrkommandanten

f)  Ubertragung besonderer Funktionen und Aufgaben

g) Genehmigung des Pflichtenheftes fir das Kader und spezielle Funktionen

h) Erteilung befristeter Dispensationen

i)  Befreiung von Personen und Personengruppen vom aktiven Dienst aufgrund ihrer persoénlichen,
familidren oder beruflichen Verhaltnisse

i) Entlassung aus dem Feuerwehrdienst

k) Antrag an den Gemeinderat betreffend der Ansatze fiir Sold und Entschadigungen fir alle Hilfs- und
Dienstleistungen sowie betreffend der Hohe der Kosten fiir verrechenbare Dienstleistungen der
Feuerwehr

[)  Antrag zuhanden der Budgeterstellung betreffend Aus- und Weiterbildung, Einsatzplanung, Neu- und
Ersatzbeschaffung sowie betreffend Gebaudeinfrastruktur

m) Beaufsichtigung des Unterhalts der Feuerwehrgebaude, der Geratschaften, der Fahrzeuge und der
personlichen Ausristung

n) Genehmigung und Uberwachung des Vollzugs des jahrlichen Ubungsprogramms

o) Verabschiedung des alljahrlichen Téatigkeitsberichts des Kommandanten zuhanden des Gemeinderates

2 Die Feuerwehrkommission kann Aufgaben dem Fiihrungsstab tibertragen. Vorbehalten bleiben die im
Gesetz Uiber den Feuerschutz ausdricklich der Feuerwehrkommission zugeteilten Aufgaben.

Art. 7 Aufgaben des Feuerwehrkommandanten

! Der Feuerwehrkommandant hat namentlich folgende Aufgaben:

a) Fuhrung der gesamten Feuerwehr

b) Sicherstellung der standigen personellen und materiellen Einsatzbereitschaft inklusive
Alarmorganisation und Pikettdienste

¢) Rekrutierung und Personalplanung

d) Vertretung der Feuerwehr in der Offentlichkeit, bei Partnerorganisationen, benachbarten
Feuerwehren und in Verbdnden

e) Vorsitz der Feuerwehrkommissionssitzungen, der Fihrungsrapporte und Offiziersrapporte

f)  Organisation der Aus- und Weiterbildung geméss den Anforderungen der Einsatze und den Weisungen
des Feuerwehrinspektorats

g) Einsatzleitung bei Ereignissen aller Art und Sicherstellung der Information und Kommunikation

h) Sicherstellung der Einsatzberichterfassung, des Rechnungswesens, der Personaladministration, des
Besoldungs- und Entschadigungswesens, des vorschriftsmassigen Beschaffungswesens, der
vorgeschriebenen Prifungen/Wartungsarbeiten der Einsatzmittel

i)  Einsatzplanung fir besondere Objekte, spezielle Situationen und Veranstaltungen

j)  Budgeterstellung und -kontrolle

k) Qualitatsmanagement zur Sicherung des geforderten Leistungsstandards

2 Der Kommandant trigt den Grad eines Hauptmanns und ist Mitglied des Gemeindefiihrungsstabs.

Il Loscheinrichtungen
Art. 8 Hydrantenanlagen

! Der Gemeinderat regelt die Sicherstellung der Léschwasserversorgung sowie die Erstellung und den
Unterhalt von Hydranten. Die jeweiligen Wasserversorgungen sind verantwortlich fir die
Feuerloschwasserreserve, da diese auch die entsprechenden Anschlussgebiihren bezogen haben.



2Dje Hydranten sind zu nummerieren und im Einvernehmen mit der Feuerwehr zu platzieren.

3 Die Kosten fiir den Hydrantenunterhalt trigt die jeweilige Wasserversorgung.

Art. 9 Loschwasserbehdlter und andere Wasserbezugseinrichtungen
! Ldschwasserbehilter sind nach den Normen der Gebiudeversicherung zu erstellen.

2 Andere Wasserbezugseinrichtungen miissen iiber eine geniigende Wassermenge fiir die Speisung einer
Motorspritze verfligen.

3 Werden Hydrantenanlagen, Léschwasserbehélter, Stauvorrichtungen oder andere
Wasserbezugseinrichtungen durch Private erstellt, so ist dies durch den Gemeinderat mit dem Eigentiimer
in einem Dienstbarkeitsvertrag zu regeln.

1. Feuerwehrdienst

Art. 10 Leistung von Feuerwehrdienst

! Der Feuerwehrdienst besteht aus dem Ubungsdienst und den Einsitzen sowie den dafiir obligatorischen
Ausbildungskursen. Zum Feuerwehrdienst gehdren ausserdem Vorbereitungsarbeiten sowie die Teilnahme
an Rapporten und Sitzungen.

2Die Angehérigen der Feuerwehr sind verpflichtet, an den fiir ihre Funktion vorgeschriebenen Ubungen
teilzunehmen und Aufgeboten zu Einsdtzen Folge zu leisten. Absenzen sind nur im Ausnahmefall erlaubt;
sie sind zu begrinden.

Entschuldigungsgriinde sind: Militardienst, Ausiibung der 6ffentlichen Rechtspflege, Unfall und Krankheit,
sowie ferienbegriindete Ortsabwesenheit. Die Aufzahlung ist abschliessend. Unentschuldigtes Fernbleiben
an Ubungen wird mit dem einfachen Soldabzug geahndet.

3 Die Feuerwehr ist verpflichtet, samtliche Dienstleistungen der Angehérigen der Feuerwehr individuell zu
erfassen. Diese Erfassung muss jederzeit aktuell sein und allen Angehdrigen der Feuerwehr ist dazu Einsicht
zu gewahren. Beim Austritt aus der Feuerwehr ist den austretenden Angehorigen der Feuerwehr eine
Ubersicht tber alle erbrachten Dienstleistungen abzugeben.

Art. 11 Dispensationen

!Feuerwehreingeteilte miissen, wenn sie 3 Monate oder linger ihren dienstlichen Verpflichtungen nicht
nachkommen kénnen, das Feuerwehrkommando schriftlich informieren.

2Das Feuerwehrkommando kann Feuerwehreingeteilte fiir lingstens 12 Monate von der aktiven
Dienstleistung befreien.

3Bei ldnger dauernder Verhinderung erfolgt die Entlassung durch die Feuerwehrkommission.

4 Bei tempordrer ldngerer Verhinderung infolge einer Aus- oder Weiterbildung kann das
Feuerwehrkommando individuelle Dispensationen vornehmen.

>Die Feuerwehrkommission und die verantwortlichen Offiziere sind Uiber erfolgte Dispensationen zu
orientieren.
Art. 12 Alarmierung und Aufgebot

! Die Angehérigen der Feuerwehr haben die fiir die Alarmierung vorgesehene Mittel (Mobiltelefon, Pager)
stets auf sich zu tragen.

2 Wer zu einem Einsatz aufgeboten wird, ist grundsatzlich verpflichtet, unverziiglich einzuriicken, den
Dienst aufzunehmen und diesen zu leisten, bis von der Einsatzleitung die Entlassung angeordnet wird.

3 Fiir geplante Dienstleistungen ist der Dienst zum festgelegten Termin aufzunehmen.



Art. 13 Gleichstellung

1 Samtliche Eingeteilte leisten in der Feuerwehr unter gleichen Bedingungen und Anforderungen Dienst.
2 n Organen und Arbeitsgruppen der Feuerwehr wird eine ausgewogene Vertretung der Geschlechter
angestrebt.

Art. 14 Besoldung

Der Gemeinderat legt im Rahmen vom Budget die Ansatze fiir den Sold und die Entschadigungen der
Angehorigen der Feuerwehr fir alle Dienstleistungen fest. Er halt sich dabei an die Empfehlung des
Feuerwehrinspektorats der Gebdudeversicherung Luzern und des Feuerwehrverbands des Kantons Luzern.

Art. 15 Versicherung

1Versichert sind beim Schweizerischen Feuerwehrverband Schadenereignisse wahrend dem
Feuerwehrdienst (Einsatze, Ubungen, Kurse, Rekognoszierung oder befohlene Arbeiten wie z. B.
Werkstattdienst), sowie auf dem Weg zum Ereignisort oder zum Feuerwehrlokal (ohne Weg zur Ubung).

Iv. Finanzierung

Art. 16 Bemessung der Ersatzabgabe

Der Ansatz der Ersatzabgabe in Promille des im Kanton Luzern steuerbaren Einkommens wird von den
Stimmberechtigten im Rahmen der Budgetgenehmigung jahrlich festgesetzt.

Art. 17 Befreiung von der Ersatzabgabe

! Angehorige der Feuerwehr, die nach mindestens 20 Dienstjahren auf eigenes begriindetes Gesuch durch
die Feuerwehrkommission entlassen werden, sind von der Leistung der Ersatzabgabe befreit.

Art. 18 Feuerwehrkosten

1 Soweit die Kosten der Feuerwehr nicht durch die Ersatzabgaben und die {ibrigen Einnahmen wie Beitrige
der Gebadudeversicherung Luzern, Beitrdage von Bund und Kanton, Riickerstattungen von Einsatzkosten und
dergleichen gedeckt sind, gehen sie zu Lasten der ordentlichen Gemeinderechnung.

2 Die Ersatzabgaben diirfen nur fiir Feuerwehrzwecke verwendet werden.

Art. 19 Verrechnung von Einsatzen

! Die Gemeinde stellt Dienstleistungen, technische Hilfeleistungen oder verrechenbare Einsitze gemaiss §
94a FSG dem Verursacher in Rechnung.

2 Die Tarife und Gebiihren richten sich nach den Empfehlungen des Feuerwehrinspektorats der
Gebdudeversicherung Luzern.

V. Straf- und Schlussbestimmungen

Art. 20 Disziplinarmassnahmen

Die Feuerwehrkommission kann Feuerwehrleute, die sich disziplinarisch verfehlen, mit einer
Ordnungsbusse von Fr. 100.00 bestrafen.

Art. 21 Inkrafttreten

! Dieses Reglement tritt nach Annahme an der Gemeindeversammlung vom 18. November 2025 unter
Vorbehalt der Genehmigung durch die Gebdudeversicherung auf den 1. Januar 2026 in Kraft. Es ist zu
veroffentlichen.



2Mit dem Inkrafttreten dieses Reglements wird das Feuerwehrreglement vom 5. November 2001
aufgehoben.

GEMEINDERAT HERGISWIL
Der Gemeindeprasident: Der Gemeindeschreiber:

Flurin Burkhalter Matthias Kunz

Genehmigt durch die Gebaudeversicherung am ........ccccoeeeveveve e



